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KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA BAŞVURU FORMU

İşbu Başvuru Formu, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“Kanun”)’nun 11. maddesi uyarınca ilgili 
kişi olarak tanımlanan kişisel veri sahiplerine tanınan hakların kullanılabilmesi için veri sorumlusu olan THY DO 
& CO İkram Hizmetleri Anonim Şirketi (“Şirket”)’ne yapılan başvuruların mevzuat kapsamında 
çözümlenebilmesi adına hazırlanmıştır.

Kanun uyarınca kişisel verilerinizin;

a) işlenip işlenmediğini öğrenme b) işlenmişse bilgi talep etme
c) işlenme amacını ve amacına
uygun kullanılıp kullanılmadığını
öğrenme

ç) yurtiçinde/yurtdışında aktarıldığı 
üçüncü kişileri bilme

d) eksik/yanlış işlenmişse 
düzeltilmesini isteme

e) Kanun’un 7. maddesinde
öngörülen şartlar çerçevesinde
silinmesini/yok edilmesini isteme

f) aktarıldığı üçüncü kişilere yukarıda
sayılan (d) ve (e) bentleri uyarınca
yapılan işlemlerin bildirilmesini
isteme

g) münhasıran otomatik sistemler
ile analiz edilmesi nedeniyle
aleyhinize bir sonucun ortaya
çıkmasına itiraz etme

ğ) Kanun’a aykırı olarak işlenmesi 
sebebiyle zarara uğramanız 
hâlinde zararın giderilmesini talep 
etme

haklarına sahipsiniz. 

İlgili kişilerin      Kanun     ’un 13. maddesinin 1. fıkrası gereğince haklarını kullanmakla ilgili taleplerini, aşağıdaki 
yöntemlerle Şirketimize iletmesi gerekli ve yeterlidir; 

BAŞVURU YÖNTEMİ BAŞVURUNUN
YAPILACAĞI ADRES

BAŞVURU GÖNDERİMİNDE 
BELİRTİLECEK BİLGİ

Genel Müdürlük Binası, Atatürk 
Havalimanı 34149 Yeşilköy 

İstanbul/Türkiye

Şahsen Başvuru

(Başvuru sahibinin bizzat
gelerek kimliğini tevsik

edici belge ile başvurması)

Zarfın üzerine
“Kişisel Verilerin

Korunması Kanunu
Kapsamında Bilgi Talebi”

yazılacaktır.

Noter vasıtasıyla tebligat
Genel Müdürlük Binası, Atatürk 

Havalimanı 34149 Yeşilköy 
İstanbul/Türkiye

Tebligat zarfına
“Kişisel Verilerin Korunması Kanunu 

Kapsamında Bilgi Talebi”
yazılacaktır.

“Güvenli
Elektronik İmza”

ile imzalanarak thydoco.kvkk@hs02.kep.tr
Kayıtlı Elektronik

Posta (KEP)

E-postanın konu kısmına
“Kişisel Verilerin Korunması

Kanunu Bilgi Talebi”
yazılacaktır.

yoluyla

Başvuruda; ad, soyad ve başvuru yazılı ise imza, Türkiye Cumhuriyeti vatandaşları için T.C. Kimlik Numarası, 
yabancılar için uyruğu, pasaport numarası veya varsa kimlik numarası, tebligata esas yerleşim yeri veya iş yeri 
adresi, varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon numarası ve talep konusunun bulunması zorunludur. 
Konuya ilişkin bilgi ve belgeler de başvuruya eklenir.

Kişisel verisi işlenen “İlgili Kişi” olarak sahip olduğunuz ve yukarıda belirtilen haklarınızı kullanmak için 
yapacağınız ve kullanmayı talep ettiğiniz hakka ilişkin açıklamalarınızı içeren başvuruda; talep ettiğiniz hususun 
açık ve anlaşılır olması, talep ettiğiniz konunun şahsınız ile ilgili olması veya başkası adına hareket ediyor iseniz 
bu konuda özel olarak yetkili olmanız ve yetkinizin belgelendirilmesi (noter tasdikli vekaletname veya 
velayet/vesayet belgesi), başvurunun kimlik ve adres bilgilerini içermesi ve başvuruya kimliğinizi tevsik edici 
belgelerin eklenmesi gerekmektedir.
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Kişisel veri sahipleri olarak, Kanun’un 11. maddesinde sayılan haklarınıza ilişkin taleplerinizi, işbu Başvuru 
Formu’nda yukarıda belirtilen yöntemlerle Şirketimize iletmeniz durumunda Şirketimiz niteliğine göre, talebi en 
geç otuz gün içinde ücretsiz olarak sonuçlandıracaktır. Ancak, Kişisel Verileri Koruma Kurulunca bir ücret 
öngörülmesi halinde, Şirketimiz tarafından belirlenen tarifedeki ücret alınacaktır. Ayrıca yürürlükte olan mevzuat 
uyarınca kişisel verilere ilişkin başvurular veri sahibinin bizzat kendisi tarafından yapılmak zorunda olduğundan 
başvurularınızın sadece sizlerle ilgili kısmı cevaplanacak olup eşiniz, yakınınız ya da arkadaşınız hakkında yapılan 
bir başvuru kabul edilmeyecektir.

Kişisel verilerinizin güvenliğini sağlamak amacıyla bilgi edinme başvurunuzun ulaşmasının ardından Şirketimiz, 
İlgili Kişi olduğunuzu teyit etmek amacıyla 7 (yedi) iş günü içinde sizinle iletişime geçebilecek, bu hususta 
sizlerden bazı belge ve bilgiler talep edebilecektir. Talep edilen bilgi ve belgelerin eksik olması durumunda, 
talebimiz üzerine bilgi ve belgelerin tamamlanarak tarafımıza iletilmesi gerekecektir. Bilgi ve belgeler tarafımıza 
tam olarak iletilene kadar talebin sonuçlandırılmasına ilişkin Kanun’un 13/2 maddesinde belirtilen otuz (30) 
günlük süre askıya alınacaktır.

Yapacağınız başvurulara ilişkin taleplerinizin kabul veya reddedildiği elektronik ortamda veya yazılı olarak 
tarafınıza bildirilecektir.

Kanun uyarınca yukarıda sayılan haklarınız kapsamında talebinizi ekteki formda belirtebilirsiniz. Başvurunuz 
kapsamında Şirketimize sunmuş olduğunuz kişisel verileriniz, yalnızca işbu Başvuru Formu’nun 
değerlendirilebilmesi, sonuçlandırılabilmesi ve sizinle iletişime geçilebilmesi amacıyla işlenmektedir.
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İlgili Kişi Başvuru Formu

Bölüm I – İlgili Kişinin Bilgileri

Ad: Soyad: 

T.C. Kimlik Numarası, yabancılar için uyruğu, pasaport numarası veya varsa kimlik numarası

Tebligat Adresi: 

Şehir : İlçe: Posta Kodu: 

Ülke: Telefon Numarası: 

E-posta veya KEP Adresi:

Şirketimizle İlişkiniz, İlişkinin Başlangıç-Bitiş Tarihi veya Devam Ediyor Olduğu Bilgisi: (Çalışan, Eski Çalışan, 
Tedarikçi, Altişveren Çalışanı, Eski Altişveren Çalışanı,  Ziyaretçi vb.)

Bölüm II –Talep Konusu: Lütfen bu kısmı mümkün olduğunca detaylı doldurunuz. Varsa, konuya ilişkin bilgi ve 
belgeleri de başvuruya ek olarak ekleyiniz.

Talep Konusu : 

Meydana gelme tarihi (biliniyorsa): Meydana geldiği yer (biliniyorsa): 

Dahil olan kişiler/departmanlar (biliniyorsa): 
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Talep 
No

Talep Konusu Seçiminiz (lütfen doldurun)

1 Şirketinizin hakkımda kişisel veri işleyip 
işlemediğini öğrenmek istiyorum.
*Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Mad 11/1 (a)

☐
Spesifik bir veri kategorisine dair bilgi almak istiyorsanız lütfen 
belirtiniz:

2 Eğer Şirketiniz hakkımda kişisel veri işliyorsa bu 
veri işleme faaliyetleri hakkında bilgi talep 
ediyorum.
*Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Mad 11/1 (b)

☐
Spesifik bir veri kategorisine dair bilgi almak istiyorsanız lütfen 
belirtiniz:

3 Eğer Şirketiniz hakkımda kişisel veri işliyorsa 
bunların işlenme amacını ve işlenme amacına uygun 
kullanılıp kullanmadığını öğrenmek istiyorum.
*Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Mad 11/1 (c)

☐
Spesifik bir veri kategorisine dair bilgi almak istiyorsanız lütfen 
belirtiniz:

4 Eğer kişisel verilerim yurt içinde veya yurt dışında 
üçüncü kişilere aktarılıyorsa, bu üçüncü kişileri 
bilmek istiyorum.
*Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Mad 11/1 (ç)

☐
Spesifik bir veri kategorisine dair bilgi almak istiyorsanız lütfen 
belirtiniz:

5 Kişisel verilerimin eksik veya yanlış işlendiği 
düşünüyorum ve bunların düzeltilmesini istiyorum.
Düzeltilmesini istediğiniz kişisel verinizi 
"Seçiminiz" alanına yazınız ve doğru ve 
tamamlayıcı bilgilerini gösteren belgeleri ek olarak 
gönderiniz. (Nüfus cüzdanı fotokopisi, ikametgâh, 
gibi) 
*Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Mad 11/1 (d)

Düzeltilecek veri ve doğru hali;

6 Kişisel verilerimin kanun ve ilgili diğer kanun 
hükümlerine uygun olarak işlenmiş olmasına 
rağmen, işlenmesini gerektiren sebeplerin ortadan 
kalktığını düşünüyorum ve bu çerçevede kişisel 
verilerimin;

a) Silinmesini talep ediyorum.
b) Anonim hale getirilmesini talep ediyorum.
*Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Mad 11/1 (e)

Talebe konu veri ve sebebin ortadan kalkma gerekçesi

Sadece bir kutu işaretlenebilir.

a) ☐

b) ☐
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7 Eksik ve yanlış işlendiğini düşündüğüm kişisel 
verilerimin (Talep No 5) aktarıldığı üçüncü kişiler 
nezdinde de düzeltilmesini istiyorum.
Düzeltilmesini istediğiniz kişisel verinizi 
"Seçiminiz"  alanına yazınız ve doğru ve 
tamamlayıcı bilgilerini gösteren belgeleri ek olarak 
gönderiniz. (Nüfus cüzdanı fotokopisi, ikametgâh, 
gibi) 
*Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Mad 11/1 (f)

Düzeltilecek veri ve doğru hali;

8 Kişisel verilerimin kanun ve ilgili diğer kanun 
hükümlerine uygun olarak işlenmiş olmasına 
rağmen, işlenmesini gerektiren sebeplerin ortadan 
kalktığını düşünüyorum (Talep No 6) ve bu 
çerçevede kişisel verilerimin aktarıldığı üçüncü 
kişiler nezdinde de ;

a) Silinmesini talep ediyorum.
b) Anonim hale getirilmesini talep ediyorum.
*Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Mad 11/1 (f)

Talebe konu veri ve sebebin ortadan kalkma gerekçesi

Sadece bir kutu işaretlenebilir.

a) ☐

b) ☐
9 Şirketiniz tarafından işlenen kişisel verilerimin 

münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz 
edildiğini ve bu analiz neticesinde şahsım aleyhine 
bir sonuç doğduğunu düşünüyorum. Bu sonuca 
itiraz ediyorum. Aleyhinize olduğunu düşündüğünüz 
analiz sonucunu "Seçiminiz" alanına yazınız ve 
itirazınızı destekleyen belgeleri ek olarak 
gönderiniz.
*Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Mad11/1 (g)

Analiz sonucu ortaya çıkan veri ve aleyhinize olduğunu 
düşündüğünüz sonuç;

10 Kişisel verilerimin kanuna aykırı işlenmesi 
nedeniyle zarara uğradım. Bu zararın tazmini talep 
ediyorum.
Kanuna aykırılığa konu olan hususu "Seçiminiz" 
alanına yazınız ve destekleyici belgeleri ek olarak 
gönderiniz. (Mahkeme kararı, Kurul kararı, Maddi 
zararın tutarını gösteren belgeler vb.)
Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Mad 11/1 (h)

Kanuna aykırılığa konu olan husus;

Bölüm III- Beyan (Yanıtın tarafınıza bildirilme yöntemini X şeklinde işaretleyerek seçiniz.) 

Posta ile gönderilmesini: E-posta /KEP adresime gönderilmesini: Elden teslim edilmesini: 

Yukarıda belirttiğim talepler doğrultusunda, Şirketinize yapmış olduğum başvurumun Kanun’un 13’üncü maddesi 
uyarınca değerlendirilerek tarafıma bilgi verilmesini rica eder, işbu başvuruda tarafınıza sağlamış olduğum bilgi ve 

belgelerin doğru, güncel ve şahsıma ait olduğunu beyan ederim.

Başvuru Sahibinin; Adı Soyadı:

İmza: Tarih: 
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Bölüm III – Şirket Tarafından Doldurulacak Kısım

Talep No: Şirket içi Kişisel Verilerin Korunması (KVK) ekibine 
aktarıldı (E/H):      

Şirket içi ilgili Departman(lar): 

Çözüm : Çözüm Tarihi: 

Çözüm Özeti: 

Ekler: 




